


ROTARY’ nin AMACI

Rotary’nin amacı, değerli girişimlerin temeli sayılan 
«hizmet idealini» teşvik etmek, geliştirmek ve 
özellikle aşağıdaki dört  konuda insanları özendirip 
onlara cesaret vermektir.



ROTARY’ nin AMACI
Tanışıklığın bir hizmet fırsatı sayılması ve geliştirilmesi;

İş ve meslek hayatında yüksek ahlak standartlarının teşviki; bütün
yararlı mesleklerin değerinin tanınıp takdir edilmesi ve her Rotaryen
’in kendi işini ve mesleğini topluma bir hizmet fırsatı sayarak
yüceltmesi;

Her Rotaryen ‘in yaşamında, iş ve mesleğinde ve toplum içinde
“hizmet idealini” uygulaması;

Hizmet idealinde birleşmiş ve meslek sahipleri arasında dünya
çapında dostluk ilişkileri kurarak uluslararası anlayış, iyi niyet ve
barışın geliştirilmesi.



Rotary’nin Merkezi Chicago’da bulunmaktadır ve 500 civarı

profesyonel çalışanı vardır. 

Rotary Alanı      :  35 000 Rtn ve yukarısı (34 Alan)

Rotary Bölgesi  : 2000-3000 Rtn.  60-80 Kulüp (534 Bölge)

Rotary Kulübü   : 20 ve yukarısı Rtn. (36915 Kulüp)

Rotary Üyesi     : 1.200.000 (Rotaryen)

Rotaraktör (Rotaract Kulüp Üyesi): 230.000

Interaktör (Interact Kulüp Üyesi)   : 483. 230

Rotary Toplum birliği üyesi     :  210.500

21.02.2022 itibariyle



RAKAMLARLA DÜNYADA ROTARY

Dünyada;

37.023 Rotary Kulübü

1.195.052  Rotaryen



ANA DEĞERLER (Core Values)

•Hizmet – Service

•Dostluk – Fellowship

•Farklılık - Diversity

•Dürüstlük – Integrity

•Liderlik - Leadership



YEDİ ODAK ALANI



Rotary’nin Üç Hareketi : Hizmet, Yardım, Etkinlik

1 – Hizmetler…
Rotary Projesi 

İnsana veya Topluma  dokunan

Hayatı değiştiren

Kalıcı olan - sürdürebilir

Bireylerin kolaylıkla yapamayacakları

Rotaryenlerin azami derecede bizzat yer aldıkları

Mümkün ise iş ortakları ile yapılan ( Diğer RK, TRF veya başka)



Rotary’nin Üç Hareketi

2 – Yardımlar
Rotary Kulüp

Yardımı 

İnsanların veya toplumların acil ve önemli 
ihtiyaçla karşılayan

Ayni veya nakdi

Rotaryenlerin veya kişilerin bireysel 
katkıları ile

İş ortaklarına destek olan 



Rotary’nin Üç Hareketi

3 – Rotary 
Kulübü

Etkinlikleri

Dostluk faaliyetleri

Bölge için yapılan organizasyonlarda ev sahipliği

Rotary  Tanıtım faaliyeti

ÖRNEK ?
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•Etkimizi
Arttırmak

•Erişimimizi
Genişletmek

•Uyum
Yeteneğimizi
Arttırmak

•Üyelerimizin
Bağlılığını
Geliştirmek

Enhance 
Participation 
Engagement

Increase Our 
Ability To 

Adapt

Increase Our 
Impact

Expand Our 
Reach



UR

Yönetim Kurulu

Kulüpler

(ÜUR’nin üyesidir. ye oldukları 
Charter ile belgelenir)

Guvernörler - UR’nin Görevlileridir.

(Başkanın temsilcisi değillerdir,

doğrudan Yönetim kuruluna 
bağlıdırlar. Kulüpler aday gösterir. 

Bölgede seçilir  ve UR ye aday 
gösterirler.   Konvansiyonda 

oylanırlar ve UR Asamblesine 
katıldıktan sonra dönemleri 

başlayana kadar  GLDG adını alırlar )

Dönem Guvernörü; 

bir yıl boyunca  yazılı olan görev ve 

sorumlulukları ile bölgesindeki kulüplerin 

ve Rotaryenlerin lideridir.

UR de Yazılı Kurallar ile  belirlenmiş Görevliler ,Kulüp ve Bölgeler



Uluslararası Rotary Yönetim Kurulu’nun kulüplerden 

beklentileri; 

UR tüzüğüne uygun olarak düzenli toplanması,

Üyelerin bir Rotary Dergisine  abone olmalarının

sağlaması,

Yerel toplumunun ve diğer ülkelerdeki toplumların

gereksinimlerine hitap eden hizmet projeleri

gerçekleştirilmesi.



Guvernör, Guvernör Yardımcısı veya Uluslararası

Rotary’nin herhangi bir görevlisinin ziyaretini kabul 

etmesi, 

UR Tüzüğü, İç Tüzüğü ve Rotary Yöntem El

Kitabı’na uygun şekilde hareket etmesi,

Dışarıdan yardım almadan UR ve Bölge

ödentilerini yapması, 

My Rotary’i kullanarak üye listesini güncel

tutması,



Kulüpteki anlaşmazlıklara dostane çözümlenmesinin

sağlanması,

Bölge ile iş birliğinin sürdürülmesi,

Direktörleri, mütevellileri, görevlileri ve çalışanları

dahil olmak üzere, Uluslararası Rotary veya Rotary

Vakfı aleyhine dava açılması veya sürdürülmemesi,

UR İç Tüzüğü’nde saptandığı şekilde seçim izleme

sürecini uygulaması ve tamamlaması



GUVERNÖR’ün GÖREVİ – MOP 16.030

1 - Yöntem El Kitabı 

(MOP - Manuel of Procedure)

2 – Yönetim Politikası Yasal Kodu

(COP - Code of Policy)



GUVERNÖRLERİN GÖREVİ – MOP 16.030

Guvernör UR’nin Bölgedeki Görevlisi olup görevini UR Yönetim

Kurulu’nun genel kontrol ve gözetimi altında yapar.

Bölgesindeki kulüplere ilham verip, motive edecek ve dönem ,

geçmiş dönem Bölge Liderleri ile birlikte çalışarak bölgede 

devamlılığın sürmesini sağlayacaktır.



GUVERNÖR ZİYARETİ

Bölge Guvernörünün ana sorumluluklarından biri, 

bölgedeki bütün kulüpleri tek tek veya grup halinde ziyaret 

ederek destek ve rehberlik sağlamak, üyelere bölge 

hedeflerine ilişkin güncel bilgiler  vermek ve kulüp 

hedeflerine erişmek için üyeleri motive etmektir.



GUVERNÖR ZİYARETİ

Guvernör ziyaretini, kulübün başarısını vurgulayacak charter 

gecesi, üye giriş töreni, yeni üye uyum programı, ödül töreni 

gibi bir etkinliğe denk getirilmesi uygun olacaktır.



GUVERNÖR ZİYARETİ

Ziyarete hazırlanırken;

Kulübünüzün hedeflerine ilerleyişini gözden geçirin.

Üyelerin moralini değerlendirin. Bölge Guvernörü ile 

görüşmek istediğiniz soruları veya sorunları belirleyin.

Komitelerin planlarına etkinliklerine ilişkin raporlar

düzenleyin.



GUVERNÖR YARDIMCILARI

Guvernör yardımcıları; sorumlu oldukları çeşitli kulüplerle 

sürekli temas halinde oldukları için, ortak sorunlara farklı 

yaklaşımları gözlemleyebilir ve hedeflerine ulaşmaları için 

kulüplere destek vermektedirler. 



Rotary her yıl en az 175 000 hizmet üretmektedir…

Rotary «Gençlik Değişim Programı » ile  her yıl 100 ülkeden

yaklaşık 8000 genç için dünyanın kapılarını açmaktadır..

Rotary BM de Büyük Elçi sıfatında temsilci bulundurmaktadır..

Gates Vakfı, WHO, UNICEF, CDC ile ortak projeler üretmektedir..



UR – ROTARY VAKFI 
TRF – The Rotary Foundation



UR – ROTARY VAKFI

Başkan+ 15 Mütevelli 

UR Dünya Başkanları görev süresi bittikten 4 dönem sonra 

Rotary Vakfı Mütevelli Heyet Başkanı olur.



•105. kuruluş yılını kutlayan UR Vakfı ile her yıl  Rotary

Kulüplerin projelerine yaklaşık 150 M USD  destek 

verilmektedir.

• Bu güne kadar projelere verilen toplam destek 3 Milyar

doları geçmiştir.



ÖNEMLİ ROTARY ETKİNLİKLERİ



ULUSLARARASI ASAMBLE

 Gelecek Dönem Dünya Başkanı’nın gelecek

dönem sloganını (mottosunu) ve hedeflerini 

açıkladığı önemli bir toplantıdır. 

Gelecek Dönem Guvernörlerinin gelecek döneme

hazırlık yapmaları amacıyla düzenlenen eğitim 

çalışmasıdır. 



ZONE – ROTARY ENSTİTÜSÜ

 Geçmiş dönem, dönem ve gelecek dönemin bölge

liderleri katılarak Uluslararası Rotary ve Rotary

Vakfı ile bilgi paylaşımı yaparlar ve iletişimlerini 

güçlendirirler. 



BÖLGE EĞİTİM ASAMBLESİ

•Gelecek Dönem Başkanlarını ve Bölge

Görevlilerini gelecek döneme hazırlamak 

amacıyla hazırlanan eğitim çalışmasıdır. 

•Bu toplantıda, Gelecek Dönem Guvernörü

Gelecek Dönem Dünya Başkanı’nın hedeflerini ve 

buna bağlı olarak kendisinin Bölge hedeflerini 

aktardığı önemli toplantıdır.



BAŞKANLAR EĞİTİM SEMİNERİ (BES)

Gelecek Dönem Başkanlarının eğitimi için yapılır.

Katılım zorunludur.

BES’e katılmayan Başkanlık yapamaz.



SONUÇ

Büyük kulüp yoktur !

Küçük kulüp te yoktur !

Üretilen hizmetin etkinliği kulübü büyük yapar, üye

sayısı değil !

Bu anlamda kulüp toplantılarının önemi çok fazladır!


